GOVERNO DO ESTADO

SECRETARIA DA ADMINISTRAGAC
PEMITENCIARLA

CONTRATO n.° 062/2022
PROCESSO N° 10940837/2021

CONTRATO N.° 062/2022 — (MAO DE OBRA
TERCEIRIZADA), QUE ENTRE SI CELEBRAM
A SECRETARIA DA ADMINISTRACAO
PENITENCIARIA E, A EMPRESA CERTA

SERVICOS EMPRESARIAIS E
REPRESENTAGOES EIRELI, PARA O FIM QUE
NELE SE DECLARA.

A SECRETARIA DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, inscrita no CNPJ sob o n°
07.954.530/0001-18, com sede na Rua Tenente Benévolo, n°. 1055, Bairro Meireles, CEP:
60.160.04, Fortaleza-CE., doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por
seu ftitular LUIS MAURO ALBUQUERQUE ARAUJO, portador da Cédula de Identidade n°
1060924 SSP/DF e, inscritc no CPF/MF sob o n® 376.714.991-53 e, a empresa CERTA
SERVIGOS EMPRESARIAIS E REPRESENTACOES EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n°
07.468.050/0001-47, sediada na Rua Desembargador Waldemar Alves Pereira, 515 — Luciano
Cavalcante, CEP: 60.810-700 — Fortaleza/CE, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada por MARINALVA LIMA PEREIRA, inscrita no RG n® 2002010249637 SSP/CE e no
CPF/MF n° 367.200.383-20, tém entre si justa e acordada a Celebracdo do presente contrato,
mediante as clausulas e condi¢des seguintes;

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTACAO

1.1. O presente contrato tem como fundamento o Edital do Pregéo Eletrénico n°® 20220001, e seus
anexos, os preceitos do direito publico, e a Lei Federal n°® 8.666/1993 e oufras leis especiais
necessarias ao cumprimento de seu objeto.
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CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA

2.1. O cumprimento deste conirato esta vinculado aos termos do Edital do Pregdo Eletrénico n°
20220001, e seus anexos, € a2 proposia da CONTRATADA, os quais constifuem parte deste
instrumento, independente de sua transcricao.

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

3.1. Contratacdo de empresa na prestagcdo de servicos de méo de obra terceirizada, cujos
empregados sejam regidos pela CONSOLIDACAO DAS LEIS TRABALHISTAS (CLT), para
atender as necessidades da area ADMINISTRATIVA e de INFORMATICA das unidades prisionais
do Sistema Penitenciario do Estado do Ceara, de acordo com as especificagdes e quantitativos
previstos no Anexo | — Termo de Referéncia do edital e na proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL E REGIME DE EXECUCAO

4.1. Os servicos de mdo de obra, objeto deste instrumento, serdo prestados nas unidades
prisionais do Sistema Penitenciario do Estado do Ceara.

4.2. O objeto sera executado na forma de execucdo indireta sob o regime de EMPREITADA POR
PRECO GLOBAL.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E DA REPACTUAGCAO

5.1. O valor contratual global importa na quantia de R$ 1.383.931,08 (um milhdo trezentos e
oitenta e trés mil novecentos e trinta e um reais e oito centavos).

5.2. Sera admitida a repactuacao dos precos dos servicos com base nos acordos ou convencdes
coletivas de trabalho limitando-se ao Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA, a
contar da data do orcamento a que a proposta se referir, desde que observado o interregno
minimo de 01(um) ano e demonstrada a variacao dos componentes dos custos efetivamente
ocorridos e comprovados.

5.3. Nao poderéo ser repassados aos cusfos do confrato os reajustes salariais esponténeos ou
aqueles decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou convencgdes coletivas realizadas fora da
data base da categoria.

CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

6.1. O pagamento sera efetuado até o 10° (décimo) dia util contados da data da apresentacéo da
nota fiscalffatura devidamente atestada pelo gestor da contratacdo, mediante crédito em conta
corrente em nome da contratada, exclusivamente no Banco Bradesco S/A, conforme Lei n°
15.241, de 06 de dezembro de 2012.

6.1.1. A nota fiscal/fatura que apresente incorrecdes sera devolvida a confratada para as devidas
correcoes. Nesse caso, o prazo de que frata o subitem anterior comecara a fluir a partir da data de
apresentacao da nota fiscal/fatura corrigida.

6.2. E vedada a realizagio de pagamento antes da execucgso do objeto ou se 0 mesmo n#o estiver
de acordo com as especificacdes do Anexo | — Termo de Referéncia do edital do Pregéo Eletrénico
n°20220001.

6.3. O percentual de provisionamento previsto no Grupo B da tabela de encargos sociais seréa
devido no primeiro ano do contrato, no percentual maximo de 2,4324% (dois inteiros e quatro mil
trezentos e vinte e quatro milésimo por cento), sendo este reduzido, no caso de prorrogacdo para
1/10 do percentual da proposta definitiva, nos termos da Lei n® 12.506/2011.
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6.4. Para fazer jus ao pagamento do adicional de insalubridade ou periculosidade, a contratada
devera realizar, &s suas expensas, e apresentar a contratante, no prazo de 60 (sessenta) dias
contatos a partir da vigéncia do contrato, laudo pericial comprovando a caracterizagéo e a
classificagdo das atividades, em consonancia com o artigo 195 da Consolidagéo das Leis
Trabalhistas-CLT, podendo ser objeto de repactuacdo do contrato, para exclus@o ou reducéo da
respectiva rubrica, caso seja constatada a sua n&o incidéncia.

6.5. A auséncia da comprovacdo do cumprimenio das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
relativas ao FGTS implicara a retencdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, mediante prévia comunicacéo, até que a situagao seja regularizada, sem prejuizo
das demais sanc¢des cabiveis.

6.6. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentacdo mensal da folha de
pagamento dos funcionérios com os comprovantes; listagem e comprovante de pagamento do
vale alimentagdo, vale transporte, plano de salde, GEFIP e conectividade social, guias e
comprovantes do FGTS, INSS, PIS, COFINS, CSLL, rescisbes de trabalho e guia com
comprovante de pagamento do FGTS correspondente.

6.7. No caso de atraso de pagamento, desde que a CONTRATADA n&o tenha concorrido de
alguma forma para tanto, seréo devidos pela CONTRATANTE encargos moratoérios a taxa nominal
de 6% a.a. (seis por cento ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples.

6.7.1. O valor dos encargos sera calculado pela férmula: EM = | x N x VP, onde: EM = Encargos
moratérios devidos; N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; | = indice de compensacgao financeira = 0,00016438; e VP = Valor da prestagdo em
atraso.

6.8. Toda a documentac&o exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer processo
de reprografia, autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragéo, ou
publicag&o em 6rgdo da imprensa oficial. Caso a documentacdo tenha sido emitida pela internet,
s6 sera aceita apos a confirmacéo de sua autenticidade.

CLAUSULA SETIMA - DA CONTA CORRENTE VINCULADA - BLOQUEADA PARA
MOVIMENTAGAO.

7.1. O montante dos depdsitos da conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagéo sera
igual ao somatdrio dos valores das provisdes constantes no art. 4° da Lei Estadual n°
15.950/2016.

7.1.1. Quando nZo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular das obrigag¢des trabalhistas,
até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangbes cabiveis, a CONTRATANTE fara os
descontos nas faturas e realizard os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores e do FGTS.

7.1.1.1. Quando néo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Administracao (ex.:
por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

7.2. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13°
saldrio e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes
trabalhistas, que serdo depositados pela CONTRATANTE em Conta Corrente Vinculada
Bloqueada para Movimentacdo especifica, em nome do prestador dos servigos, conforme disposto
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no Anexo Il da Instrucdo Normativa Conjunta n° 002/2021- SEPLAG/CGE/SEFAZ de 05 de
novembro de 2021, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condicdes estabelecidas no art. 6° da referida norma.

7.3. A CONTRATANTE provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro)
salario e verbas rescisérias aos trabalhadores da CONTRATADA, que serdo depositados em
Conta Corrente Vinculada- Bloqueada para Movimentag3o, em nome do prestador dos servigos,
bloqueada para movimentacao e utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.

7.4. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo, previstos de forma exemplificativa,
serdo aqueles indicados no Anexo | da Instrugdo Normativa Conjunta n° 002/2021-
SEPLAG/CGE/SEFAZ de 05 de novembro de 2021.

7.5. O saldo da conta corrente vinculada- bloqueada para movimentagéo, serd remunerado pelo
indice de correcdo da poupanca pro rata die ou outro indice que venha a substitui-lo, conforme
definido no subitem 3.9.1.2 do Anexo Il - Termo de Cooperagdo Técnica da Instrugdo Normativa
Conjunta n° 002/2021- SEPLAG/CGE/SEFAZ de 05 de novembro de 2021, firmado entre o
promotor desta licitac&o e instituicdo financeira.

7.6. Os valores referentes as provisdbes mencionadas neste contrato que sejam retidos por meio
da conta corrente vinculada- bloqueada para movimentacao, deixarZo de compor o valor mensal a
ser pago diretamente a CONTRATADA.

7.7. Excepcionalmente, a CONTRATANTE podera autorizar a CONTRATADA a utilizar os valores
da conta corrente vinculada- blogueada para movimentacZo para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos no subitem 7.1 acima, ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.7.1. Na situacdo do subitem acima, CONTRATANTE e CONTRATADA, deverdo observar as
exigéncias previstas no art. 8° da |Instrucdo Normativa Conjunta n°® 002/2021-
SEPLAG/CGE/SEFAZ de 05 de novembro de 2021.

7.8. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta corrente vinculada - bloqueada
para movimentacéo, sera liberado a CONTRATADA no momento do encerramento do contrato,
apos a comprovagéo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdencidrios apés a
comprovagao da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico
contratado, conforme art. 12 da Instruc@o Normativa Conjunta n® 002/2021- SEPLAG/CGE/SEFAZ
de 05 de novembro de 2021.

CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

8.1. As despesas decorrentes da contratagcdo serdo provenientes dos recursos:
18100004.06.122.514.20395.03.339037.10000.0.3-6752
18100004.06.122.514.20395.01.339037.10000.0.3-8324
18100004.06.122.514.20396.01.339037.10000.0.3 - 2031

CLAUSULA NONA - DO PRAZO DE VIGENCIA

9.1. O prazo de vigéncia deste contrato serda de 12 (doze) meses, contado a partir da sua
assinatura, podendo ser prorrogado nos termos do que dispde o art. 57, inciso |l, da Lei Federal n°
8.666/1993, por ser considerado pela CONTRATANTE, servico de natureza continua.

2.1.1. A publicacdo resumida deste contrato dar-se-a na forma do paragrafo Unico, do art. 61, da
Lei Federal n°® 8.666/1993.
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CLAUSULA DECIMA — DA GARANTIA CONTRATUAL

10.1. A CONTRATADA devera apresentar a Administragdo da CONTRATANTE, no prazo maximo
de 10 (dez) dias uteis, contado da assinatura do respectivo instrumento, comprovante de
prestacéo de garantia de 5% (cinco por cento) sobre o valor deste contrato, em conformidade com
o disposto no art. 56, da Lei Federal n® 8.666/1993, vedada a prestacdo de garantia através de
Titulo da Divida Agraria.

10.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicagédo da
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor deste contrato por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento).

10.3. A garantia prestada, de acordo com o estipulado neste instrumento, sera restituida efou
liberada apés o cumprimento integral de todas as obrigagdes contratuais e, quando em dinheiro,
sera atualizada monetariamente, conforme dispde o § 4°, do art. 56, da Lei Federal n°® 8.666/1993.
Na ocorréncia de acréscimo contratual de valor, devera ser prestada garantia proporcional ao valor
acrescido, nas mesmas condicfes inicialmente estabelecidas.

10.4. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um
periodo de 90 dias apds o término da vigéncia contratual.

10.5. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

10.5.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato € do n&o adimplemento das
demais obrigac¢bes nele previstas; :

10.5.2. Prejuizos diretos causados a Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucgio do contrato;

10.5.3. Multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo @ CONTRATADA; e obrigacdes
trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela
CONTRATADA, quando couber.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1. Executar o objeto em conformidade com as condigdes contratuais.

11.2. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual
mediante deposito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servigos, de modo a possibilitar
a conferéncia do pagamento por parte da CONTRATANTE. Em caso de impossibilidade de
cumprimento desta disposicdo, a CONTRATADA devera apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

11.3. Autorizar a CONTRATANTE, fornecendo os céalculos e os documentos necessarios, a realizar
0os pagamentos de saldrios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigacbes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sancdes cabiveis.

11.3.1. Quando néo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragéo (ex.:
por falta da documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e
guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto & Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigcbes sociais e FGTS decorrentes.

11.4. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacfes previstas em Acordo, Convencéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
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as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacéo
especifica, cuja inadimpléncia nZo transfere a responsabilidade & Contratante:

11.4.1. N&o serao inclufdas nas planilhas de custos e formagéo de precos as disposicdes contidas
em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem de pagamento de participacéo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria n3o trabalhista, de
obrigagGes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administrago Publica, ou que
estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos
sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ac exercicio da
atividade.

11.5. Manter durante toda a execugdo contratual, em compatibilidade com as obrigactes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacéo exigidas na licitagéo.

11.8. Aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os percentuais de acréscimos ou supressdes
limitados ao estabelecido no §1°, do art. 65, da Lei Federal n° 8.666/1993, tomando-se por base o
valor contratual.

11.7. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & contratante ou a terceiros,
decorrentes da sua culpa ou dolo, quando da execug&o do objeto, ndo podendo ser arguido para
efeito de exclusdo ou redugdo de sua responsabilidade o fato da contratante proceder 3
fiscalizag@o ou acompanhar a execugdo deste contrato.

11.8. Responder por todas as despesas diretas e indiretas que incidam ou venham a incidir sobre
a execucao contratual, inclusive as obrigacBes relativas a salarios, previdéncia social, impostos,
encargos sociais e outras providéncias, respondendo obrigatoriamente pelo fiel cumprimento das
leis trabalhistas e especificas de acidentes do trabalho e legislagio correlata, aplicaveis ao
pessoal empregado para execugdo contratual. A inadimpléncia da CONTRATADA quanto aos
encargos trabalhistas, fiscais e comerciais néo transfere 8 CONTRATANTE a responsabilidade por
seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato.

11.9. Prestar imediatamente as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela contratante, salvo quando implicarem indagacdes de carater técnico, hipdtese em que serdo
respondidas no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

11.10. Providenciar a substituigdo de qualquer profissional envolvido na execucdo do objeto
contratual, cuja conduta seja considerada indesejavel pela fiscalizagdo da contratante.

11.11. Responsabilizar-se integraimente pela observancia do dispositivo no titulo I, capitulo V, da
CLT, e demais normas do Ministério do Trabalho, relativos a seguranca e a medicina do trabalho,
bem como a Legislacdo correlata em vigor a ser exigida.

11.12. Apresentar mensalmente junto & contratante no prazo maximo de cinco dias Uteis
subsequente ao término dos servigos prestados, as folhas de pagamentos e as guias de
recolhimentos dos encargos sociais exigidos em legislagdo vigente, em que se comprove a
inclus&o de empregados utilizados nos servicos contratados, os quais n&o terdo, em tempo algum,
durante o periodo contratual, nenhum vinculo empregaticio com a contratante ou com o Governo
do Estado do Ceara, sendo também de responsabilidade da contratada, o pagamento de todos os
tributos que, direta ou indiretamente, incidam sobre a prestacdo dos servigcos contratados,
inclusive as contribuicbes previdencidrias fiscais e parafiscais, (FGTS, PIS, EMOLUMENTOS,
SEGUROS DE ACIDENTES DE TRABALHO e outros previstos em lei), ficando excluida qualquer
solidariedade da contratante por eventuais autuacdes administrativas e/ou judiciais, uma vez que
a inadimpléncia da contratada com referéncia as suas obrigacdes ndo se transfere a contratante.
Em nenhuma hipétese, e sob qualquer pretexto, podera a contratada vincular pagamentos de sua
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responsabilidade, inclusive os devidos a seus empregados, aos pagamentos a ela devidos pela
contratante.

11.13. Apresentar a CONTRATANTE, previamente, a escala de férias dos empregados que
estiverem & disposicdo da contratante, bem como fazer suas reposigbes com as mesmas
caracteristicas profissionzais daqueles beneficiados por férias ou licencas.

11.14. Entregar a0 setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestacéo dos servigos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa 2 Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e & Divida Ativa da Unido; 3) certidées que comprovem a regularidade perante as
Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da CONTRATADA; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

11.15. Instalar em prazo maximo de 60 (sessenta) dias, escritéorio em Fortaleza e/ou Regido
Metropolitana a contar da assinatura do contrato.

11.18. Dar cumprimento ao disposto na Lei Federal n® 13.146 de 06 de julho de 2015, que dispde
sobre a Inclusio da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

11.17. Assumir total responsabilidade pelos encargos administrativos, tais como: controle de
frequéncia, auséncias permitidas, licencas autorizadas, promogoes, férias, punicbes, admissdes,
demissdes, transferéncias, como também por todas as obrigacdes trabalhistas, fiscais e
previdenciarias, inclusive a responsabilidade decorrente de acidentes, indenizagbes e seguros.
11.18. Fornecer gratuitamente a todos os funcionéarios cartdo de identificacdo, fardamento e
Equipamentos de Proteco Individual — EPI’s, que se facam necessarios em virtude das atividades
desempenhadas, conforme disposto em legislacdo pertinente, até o final da primeira quinzena do
inicio do contrato, e em caso de prorrogagéo do contrato.

11.19. Entregar aos empregados que prestam servico 28 CONTRATANTE até o 1° (primeiro) dia util
do més subsequente ao vencido, todos os vales-alimentacéo, vales-transporte e cesta basica, ndo
sendo permitida a entrega parcelada.

11.20. Pagar as diarias aos seus funcionarios, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar do
recebimento por fax, e-mail ou qualquer outro meio formal de solicitagdo realizada pela
Administracgo da COGEP/SAP.

11.21. Creditar o pagamento referente as férias dos empregados terceirizados até 2 (dois) dias
antes do inicio do gozo das férias, conforme as normas previstas na CLT.

11.22. Cumprir as determinagdes da SAP em relacéo as suas politicas de seguranca;

11.22.1. Obedecer as normas, aos padrdes, as rotinas e a metodologia da CONTRATANTE, em
especial as que integram as Diretrizes e Normas de Seguranga da Informagido da
CONTRATANTE, bem comoc as que disserem respeito a seguranca e confiabilidade dos
procedimentos fisicos de armazenamento e transporte dos documentos e arquivos magnéticos;
11.22.2. Manter sigilo absoluto quanto as informagdes contidas nos documentos ou recursos
manipulados por seus empregados, especialmente quanto aqueles a serem digitados efou
processados, dedicando especial atencéo a sua guarda;

11.22.3. Assumir inteira responsabilidade pelo uso indevido ou ilegal de infoarmagdes privilegiadas
da CONTRATANTE, através do manuseio de sistemas e manipulagdo de dados, praticado por
seus empregados; Pregéo Eletrénico N° 20220001 — SAP

11.22.4. Responder pelas perdas, reprodug¢des indevidas e/ou adulteracbes que porventura
venham a ocorrer nos documentos e arquivos magnéticos durante o periodo em que estes
estiverem sob sua guarda.
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11.23. Nao veicular publicidade acerca do contrato, salvo se houver prévia autorizacdo da
Contratante.

11.24. Nao subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente o servico sem autorizacdo
expressa da CONTRATANTE.

11.25. Responsabilizar-se e arcar com os 6nus decorrentes de todas as reclamacdes e/ou acdes
judiciais ou extrajudiciais de culpa ou dolo da CONTRATADA e que possam ser alegados, por
terceiros contra a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1. Solicitar a execucéo do objeto &8 CONTRATADA através da emissdo de ordem de servico ou
instrumento equivalente.

12.2. Proporcionar @ CONTRATADA todas as condigbes necessérias ao pleno cumprimento das
obrigacdes decorrentes do objeto contratual, consoante estabelece a Lei Federal no 8.666/1993 e
suas alteracdes.

12.3. Fiscalizar a execucdo do objeto contratual através de sua unidade competente, podendo, em
decorréncia, solicitar providéncias da CONTRATADA, que atendera ou justificara de imediato.
12.4. Notificar a CONTRATADA, de qualquer irregularidade decorrente da execucéo do objeto
contratual.

12.5. Efetuar os pagamentos devidos @ CONTRATADA nas condicdes estabelecidas neste
contrato.

12.6. Determinar o horério da realizacdo dos servicos podendo ser varidvel em cada local e
passivel de alteragdo, conforme conveniéncia da CONTRATANTE com observancia das leis
trabalhistas.

12.7. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

12.7.1. A concessédo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-satide, quando for devido;

12.7.2. O recolhimento das contribuigdes previdenciarias e do FGTS dos empregados gue
efetivamente participem da execugdo dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade;

12.7.3. O pagamento de obrigacdes trabalhistas e previdencidrias dos empregados dispensados
até a data da extincio do contrato.

12.8. Aplicar as penalidades previstas em lei e neste instrumento.

12.9. Reembolsar a contratada os valores de despesas, devidamente comprovadas, decorrentes
de pagamentos de horas extras, diarias e outros conforme planilha aprovada pela SEPLAG.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA FISCALIZACAO

13.1. A execucgdo contratual serd acompanhada e fiscalizada, por CARLOS ALEXANDRE O.
LEITE especialmente designado para este fim pela CONTRATANTE, de acordo com o
estabelecido no art. 67, da Lei Federal n° 8.666/1993, doravante denominado simplesmente
GESTOR.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
14.1. No caso de inadimplemento de suas obrigacdes, a CONTRATADA estard sujeita, sem

ﬁ prejuizo das sancdes legais nas esferas civil e criminal, as seguintes penalidades:

W
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14.1.1. Multas, estipuladas na forma a seguir;

a) Multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato, por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento) pela inobservancia do prazo fixado para apresentacéo da garantia.
O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a CONTRATANTE a promover a resciso do
contrato.

b) Multa de 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
contratado em caso de atraso na execugdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.
Apos o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execucdo com atraso, podera
ocorrer a nao-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecugio total da
obrigac&o assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

c) Multa de 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor contratado, em
caso de atraso na execucéo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecugdo parcial da obrigagdo assumida;

d) Multa de 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor contratado, em
caso de inexecucdo total da obrigagdo assumida;

e) Multa de 0,2% (dois décimo por cento) a 3,2% (trés virgula dois por cento) por dia sobre o valor
mensal desse contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

14.1.2. Impedimento de licitar e contratar com a Administragédo, sendo, entdo descredenciada no
cadastro de fornecedores da Secretaria do Planejamento e Gestdo (SEPLAG), do Estado do
Ceara, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, sem prejuizo das multas previstas neste instrumento e das demais cominacoes legais.
14.2. Se n&o for possivel o pagamento da multa por meio de descontos dos créditos existentes ou
descontado da garantia contratual, a CONTRATADA recolhera a multa por meio de Documento de
Arrecadacdo Estadual (DAE), podendo ser substituido por outro instrumento legal, em nome do
6rgéo CONTRATANTE. Se néo o fizer, sera cobrada em processo de execugio.

14.3. A sang&o prevista no subitem 13.1.2, podera ser aplicada & CONTRATADA juntamente com
as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

14.4. Para efeito de aplicacdo de multas, as infragcbes s&o atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO !
ITEM | DESCRICAO GRAU |
1 Permitir situag&o que crie a possibilidade de causar dano fisico, leso 05 :
corporal ou consegiiéncias letais, por ocorréncia; !
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2 Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso 04
fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento;

3 Manter funcionario sem qualificacdo para executar os servicos 03
contratados, por empregado e por dia;

4 Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo, por 02
servico e por dia;

5 Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, 03
sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

6 ‘ Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de 01
seu pessoal, por funcionario e por dia;

7 Cumprir determinag@o formal ou instrugdo complementar do 6rgéo 02 1
fiscalizador, por ocorréncia;

8 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo 01
atenda as necessidades do servigo, por funcionario e por dia;

9 Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos 03

nesta tabela de multas, apés reincidéncia formalmente notificada pelo
6rgao fiscalizador, por item e por ocorréncia;

10 Indicar e manter durante a execugdo do contrato os prepostos 01
previstos no edital/contrato;
11 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na 01

relacdo de obrigacdes da contratada

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

15.1. A contratada deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se
admitida subcontratacdo, o mais alto padréo de ética durante todo o processo de licitagéo, de
contratacdo e de execucdo do objeto contratual. Para os propodsitos desta clausula, definem-se as
seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a ag&@o de servider publico no processo de licitagdo ou na execucdo
de contrato;

b) “pratica fraudulenta™ a falsificagdo ou omiss&o dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitacdo ou de execugio de contrato;

c) “pratica conluiada™ esquematizar ou estabelecer um acordo entre duas ou mais licitantes, com
ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgdo licitador, visando estabelecer
precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando a influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a
execucdo deste contrato.

e) “pratica obstrutiva™

(1) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer declaracbes falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a
apuracao de alegacfes de pratica prevista nesta clausula;

(2) atos cuja inten¢&o seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro
multilateral promover inspecéo.
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15.2. Na hipotese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo imporad sancdo sobre uma empresa ou
pessoa fisica, para a outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento,
constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas
corruptas, fraudulentas, conluiadas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitacdo ou da
execucdo um contrato financiado pelo organismo.

15.3. Considerando os propésitos dos itens acima, a contratada devera concordar e autorizar que,
na hipdtese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitird que o organismo financeiro efou
pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de execucéo deste contrato e
todos os documentos e registros relacionados a licitagéo e & execugéo deste contrato.

15.4. A contratante, garantida a prévia defesa, aplicaré as sangdes administrativas pertinentes,
previstas na Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, se comprovar o envolvimento de
representante da empresa ou da pessoa fisica contratada em praticas corruptas, fraudulentas,
conluiadas ou coercitivas, no decorrer da licitagdo ou na execugio deste contrato financiado por
organismo financeiro multilateral, sem prejuizo das demais medidas administrativas, criminais e
civeis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA RESCISAO CONTRATUAL

16.1. A inexecucgéo total ou parcial deste contrato e a ocorréncia de quaisquer dos motivos
constantes no art. 78, da Lei Federal n°® 8.666/1993 sera causa para sua rescisdo, na forma do art.
79, com as consequéncias previstas no art. 80, do mesmo diploma legal.

16.2. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

16.2.1. Balango dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;

16.2.2. Relagdo dos pagamentos j& efetuados e ainda devidos:

16.2.3. Indenizacdes e multas.

16.3. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o nZo recolhimento das
contribuicdes sociais, previdenciérias e para com o FGTS poderé dar ensejo a rescisdo do
contrato por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE e a aplicaco das penalidades cabiveis.
16.4. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela
CONTRATADA das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que os empregados
serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupcao do
contrato de trabalho conforme art. 64 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

16.5. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:
16.5.1. A garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das
obrigagGes de natureza trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que seré executada para
reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragdo, nos termos da legislacdo que rege a
materia,;

16.5.2. Os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

16.6. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigacdes por parte da
CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das
obrigagdes diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugao
dos servicos objeto do contrato.

16.7. ACONTRATANTE podera ainda:
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16.7.1. Nos casos de obrigagdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia
prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria;

16.7.2, Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados 2
Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os eventuais
creditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato. 16.8. Este contrato
podera ser rescindido a qualquer tempo pela CONTRATANTE, mediante aviso prévio de no
minimo 30 (trinta) dias, nos casos das rescisdes decorrentes do previsto no inciso Xll, do art. 78,
da Lei Federal n° 8.666/1993, sem que caiba 8 CONTRATADA, direito a indenizac&o de qualquer
espécie.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO
17.1. Fica eleito o Foro do municipio da sede da CONTRATANTE, para dirimir quaisquer questdes
decorrentes da execucdo deste contrato, que n&o puderem ser resolvidas na esfera administrativa.

E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente contrato, que esta visado pela Assessoria
Juridica da CONTRATANTE, e do qual se extrairam 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um
s0 efeito, as quais, depois de lidas e achadas conforme, v&o assinadas pelos representantes das
partes e pelas testemunhas abaixo.

Fortaleza (CE), /¢ de AgosTU de 2022.

LUIS MAURO ALBYQUERQUE ARAUJO
SECRETARIO DA AMINISTRAGAO PENITENCIARIA

MARI A PEREIRA
CERTA SERVICOS EM SARIAIS E REPRESENTAGOES EIRELI

CARLOS ALEXANDRE O. LEITE
GESTOR DO CONTRATO

Visto: P ¢
FATIMA LUCIA CAMPELO CONRADO CORREIA LIMA

MATRICULA N°. 000.592-2-6 — OAB/CE 4.450
COORDENADORA DA ASSESSORIA JURIDICA

Testemunhas:
1 @Hd«n Jessin O % Ugsaotﬂ 2,
CPF: oo -0Of¢.¢32-852. CPF:
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EM 25% (VINTE E CINCO POR CENTO) AQ VALOR DO CONTRATO N"088/2019/SAP.; IX - VALOR GLOBAL: RS 134.949,46 (cento e trinta
quatro mil novecentos e quarenta e nove reais e quarenta ¢ seis centavos),; X - DA VIGENCIA: a partir de sua assinatura; XI - DA RATIFICACAO: Perma-
necem inalteradas todas as demais Cléusulas e condi¢des do Contrato N.° 088/2019/SAP, nio expressamente modificadas neste Instrumento, ; XII - DATA:
22 de agosto de 2022; XIII - SIGNATARIOS: LUIS MAURQ ALBUQUERQUE ARAUJO, SECRETARIO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA:
GUSTAVO PAIVA WEYNE RODRIGUES, SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE SOBRAL - SAAE e MARIA GORETH GOMES DE
LIMA, GESTORA DO CONTRATO .
Luis Mauro Albuquerque Araijo
SECRETARIO DA ADMINISTRACAQ PENITENCIARIA

dd el dwa

EXTRATO DE CONTRATO
N°DO DOCUMENTO 053/2022
CONTRATANTE: SECRETARIA DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA - SAP, inscrita no CNPJ sob o n® 07.954.530/0001-18, situada na Rua
Tenente Benévolo, n°. 1055, Bairro Meireles, em Fortaleza/CE, CONTRATADA: RE COMERCIO E SERVICOS EIRELI - ME, inscrita no CNPJ sob
o n° 21.802.693/0001-06, situada na Av. G, n°. 594, 32 Etapa Bairro Prefeito José Walter, CEP:60.750-060 Fortaleza/CE. OBJETO: AQUISICAQ DE
MATERIAL PERMANENTE PARA OFICINA DE MANUTENCAO DE AR CONDICIONADO DO SISTEMA PENITENCIARIO DO ESTADO DO
CEARA, de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no Anexo I — Termo de Referéncia do Edital (GRUPOS 2 ¢ 4/ITEM 52) e, na proposta
da CONTRATADA.. FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/1993 FORO:- Fortaleza-Ce. VIGENCIA: 12 (doze) meses, contado a partir da
sua assinatura, VALOR GLOBAL: RS 14.688,81 (quatorze mil seiscentos e oitenta e oito reais e oitenta e um centavos) pagos em conformidade com a
cléusula sexta DOTACAO ORCAMENTARIA: 18100009.06.128.514.10824.03.449030.10000.0 18100009.06.128.514.1 0824.03.449052.10000.0 . DATA
DA ASSINATURA.: 18 de agosto de 2022 SIGNATARIOS: ALVARO CARDOSO MACIEL, SECRETARIA DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA;
EDIGLEILSON SILVA DE LIMA, RE COMERCIO E SERVICOS EIRELI — ME, e ALEXANDRE PEREIRA PIRAJA, GESTOR DO CONTRATO.
. Luis Mauro Albuquerque Araujo i
SECRETARIO DA ADMINISTRACAQ PENITENCIARIA

WEE kEE dokm

EXTRATO DE CONTRATO

_ N°DO DOCUMENTO 062/2022
CONTRATANTE: SECRETARIA DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA, inscrita no CNPJ sob o n° 07.954.530/0001-1 8, CONTRATADA: CERTA
SERVICOS EMPRESARIAIS E REPRESENTACOES EIRELLI, inscrita no CNPJ sob o n° 07.468.050/0001-47. OBJETO: prestacio de servigos de
mio de obra terceirizada. FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/ 1993 ¢ outras leis especiais FORO: Fortaleza-Ce. VIGENCIA: 12 (doze)
meses, contado a partir da sua assinatura. VALOR GLOBAL: RS 1.383.931,08 (um milh3o trezentos e oitenta e trés mil novecentos e trinta e um reais e
oito centavos) pagos em conformidade com a Cléusula Sexta DOTACAO ORCAMENTARIA: 18100004.06.122.514.20395.03 .339037.10000.0.3-6752
18100004.06.122.514.20395.01.339037.10000.0.3-8324 18100004.06.122.5 14.20396.01.339037.10000.0.3 - 2031. DATA DA ASSINATURA: 18 de agosto
de 2022 SIGNATARIOS: LUIS MAURO ALBUQUERQUE ARAUJO, SECRETARIO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA; MARINALVA LIMA
PEREIRA, CERTA SERVICOS EMPRESARIAIS E REPRESENTACOES EIREL] ¢ CARLOS ALEXANDRE O, LEITE, GESTOR DO CONTRATO.

. Luis Mauro Albuguerque Araujo .

SECRETARIO DA ADMINISTRACAO PENITENCIARIA

o Rk Rk

CORRIGENDA
No Diério Oficial do Estado n° 135 — Série 03 — Ano XIV, P4gina 21, de 01 de julho de 2022, que publicou a NOMEAGAO do servidor ISMAEL FERREIRA
BARBOSA, matricula: 431.021-17, Onde se I¢: a partir da data da publicagdo Leia-se: 12 de maio de 2022. SECRETARIA DA ADMINISTRACAO PENI-
TENCIARIA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 12 de agosto de 2022,
. Luis Mauro Albuquerque Aratjo i
SECRETARIO DA ADMINISTRACAOQ PENITENCIARIA

! A __SECRETARIADASCIDADES |

N° DO PROCESSO: 10845990/2021
. EXTRATO QUARTO TERMO ADITIVO DE CONVENIO N°093/CIDADES/2019 ) ,

I - ESPECIE: QUARTO TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 093/CIDADES/2019, CELEBRADO ENTRE O ESTADO DO CEARA, ATRAVES
DA SECRETARIA DAS CIDADES, E O MUNICIPIO DE ITAPIUNA; 11 - OBJETO: DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS: Fica
decrescido o valor de RS 17.827,27 (dezessete mil, oitocentos e vinte & sete reais e vinte e sete centavos) para execugdo do objeto deste convénio, passando o
valor global do instrumento de R$ 391.204,78 (trezentos ¢ noventa ¢ um mil, duzentos e quatro reais e setenta ¢ oito centavos); para R$ 373.377,51 (trezentos
e setenta ¢ trés mil, trezentos e setenta e sete e cinquenta e um). O aporte financeiro oriundo do Tesouro Estadual passara de RS 300.000,00 (trezentos mil
reais) para RS 286.328,95 (duzentos ¢ oitenta & seis mil, trezentos e vinte ¢ oito reais e noventa ¢ cinco centavos), enquanto que o valor do Convenente, a titulo
de contrapartida, passaré de R$ 91.204,78 (noventa e um mil, duzentos e quatro reais e setenta e oito centavos) para R$ 87.048,56 (oitenta e sete, quarenta e
oito reais e cinquenta e seis centavos). DO PLANO DE TRABALHO: O Plano de Trabalho passa a viger conforme o identificado no anexo, independente de
quaisquer transcrigGes ; III - VALOR GLOBAL: R$ 391.204,78 ( trezentos e noventa ¢ um mil, duzentos e quatro reais e setenta e oito centavos ) IV-DA
RATIFICACAOQ: Ratificam-se as demais cléusulas e condigdes do Convénio original, ndo alteradas por este Termo ¢ anteriores.; V - DATA E ASSINANTES:
19 de julho de 2022. Marcos César Cals de Oliveira, SECRETARIO DAS CIDADES e Francisco Dirio de Oliveira Coelho, PREFEITO DE ITAPIUNA .

Robério Xavier de Araitjo

ASSESSORIA JURIDICA

dedkdk hmk Rk

. N° DO PROCESSO: 05818796/2022
) EXTRATO DECIMO TERMO ADITIVO DE CONVENIO N°156/CIDADES/2014 . .

I - ESPECIE: DECIMO TERMO ADITIVO AQ CONVENIO N° 156/CIDADES/2014 CELEBRADO ENTRE O ESTADO DO CEARA, ATRAVES DA
SECRETARIA DAS CIDADES, E O MUNICIPIO DE NOVA RUSSAS; IT - OBJETO: O prazo de vigéncia do Instrumento supracitado fica prorrogade
por mais 6 (seis) meses, a partir da data de assinatura do presente Termo Aditivo,; ITI - VALOR GLOBAL: RS 2.376.135,69 ( dois milhdes, trezentos e setenta
€ seis mil, cento e trinta e cinco reais e sessenta e nove centavos ); IV - DA RATIFICACAO: Ratificam-se as demais cldusulas e condigdes do Instrumento
original, ndo alteradas por este Termo Aditivo.; V - DATA E ASSINANTES: 16 de agosto de 2022. Marcos Cesar Cals de Oliveira, SECRETARIO DAS
CIDADES e Giordanna Silva Braga, PREFEITO DE NOVA RUSSAS.

Robério Xavier de Aratijo

ASSESSORIA JURIDICA

Fh ddE ko

N° DO PROCESSO: 06051022/2022
. EXTRATO QUARTO TERMO ADITIVO DE CONVENIO N°013/CIDADES/2018 ) )

1- ESPECIE: QUARTO TERMO ADITIVO AQ CONVENIO N° 013/CIDADES/2018 CELEBRADO ENTRE O ESTADO DO CEARA, ATRAVES DA
SECRETARIA DAS CIDADES, E O MUNICIPIO DE SOBRAL: II - OBJETO: O prazo de vigéncia do Instrumento supracitado fica prorregado por
mais 12 (doze) meses, a partir da data de assinatura do presente Termo Aditivo: III - VALOR GLOBAL: R$ 469.266,05 ( quatrocentos e sessenta e nove
mil, duzentos e sessenta ¢ seis reais e cinco centavos ); IV - DA RATIFICACAOQ: Ratificam-se as demais clausulas e condigdes do Instrumento original,
ndo alteradas por este Termo Aditivo; V - DATA E ASSINANTES: 15 de agosto de 2022, Marcos César Cals de Oliveira, SECRETARIO DAS CIDADES
e Ivo Ferreira Gomes, PREFEITO DE SOBRAL.

Robério Xavier de Araiijo

ASSESSORIA JURIDICA
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Observagao:

Obs.1: Houve reajuste de salério base, vale alimentagéo, cesta basica e plano de saude, conforme Convengédo Coletiva 2023/2024 de Informatica (CE000522/2023) e Convencao Coletiva de Trabalho
2023/2024 de Asseio e Conservagao (CE000508/2023).
Obs.2: Registra-se que diferenca de repactuac&o entre os valores estimados nesta Planilha de Custos sobre a Planilha Executada, cabe ao Orgdo mensurar o valor exato, haja vista que a execugaoz
contratual pode possuir variagdes.

OBS.3: ADEMAIS, RECOMENDA-SE QUE ANTES DA FORMALIZACAO DO ADITIVO, A SETORIAL OBSERVE O DISPOSTO NARESOLUGCAO COGERF N°. 05/2018, NA QUAL DETERMINA QU
CONTRATOS PARA A PRESTAGCAO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA TERAO COMO LIMITE MAXIMO, PARA REAJUSTES E REPACTUAGA
INDICE NACIONAL DE PRECOS AO CONSUMIDOR — AMPLO — IPCA.

Célculo: CONTA_VINCULADA PADRAO

HO

(8 8 de junho de

SILVA em 20/07/2023, as 14:55 (horario local do Estado do Ceara), conforme disposto no Decreto Estadual n° 34.099,

Documento assinado eletronicamente por: DEBORAH MITHYA BARROS ALEXANDRE em 20/07/2023, as 16:45 L@CIANE P
2021.

Para conferir, acesse o site https://suite.ce.gov.br/validar-documento e informe o cédigo 0C2C-5F85-69B1-0893.
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